STADT#¥FRECHEN
Stellenausschreibung

Die Stadt Frechen mit ihren rund 54.000 Einwohnerinnen und Einwohnern liegt als attraktives
Mittelzentrum in der Region Kéln/Bonn und grenzt westlich an die Metropole Kéln. Die Stadt
ist ein wichtiger Wirtschafts- und attraktiver Wohnstandort in der Region und verfligt Gber ein
breites Bildungs-, Kultur- und Freizeitangebot. In einer wirtschaftsstarken Region mit vielen
Uberregionalen Bildungs-, Forschungs- und Kultureinrichtungen bietet Frechen hervorragende
Zukunftsperspektiven und eine hohe Lebensqualitét.

Bei der Stadt Frechen kimmern sich derzeit rund 850 Mitarbeitende um die Belange der
Birger:innen.

Fur die Abteilung 5.52 Kindertageseinrichtungen ist zum nadchstmdglichen Zeitpunkt eine
Stelle als

Leitung (m/w/d) der
Kindertageseinrichtung Liliput

im Umfang einer unbefristeten Vollzeitstelle mit 39 Wochenstunden zu besetzen. Die Stelle
ist mit der Entgeltgruppe S09 TV6D-SUE bewertet.

In der Kita ,Liliput® betreuen zurzeit 7 Mitarbeitende durchschnittlich 32 Kinder im Alter von
einem Jahr bis zur Einschulung in zwei Gruppen in den Gruppenformen | und II.

Das padagogische Konzept:

Die padagogische Arbeit orientiert sich entsprechend dem situationsorientierten Ansatz
individuell an den Bediirfnissen der Kinder und dem padagogischen Ansatz von Emmi Pikler.
Es werden Freiraume fur Kreativitat und Phantasie geschaffen. Soziales Verhalten erfahren
und erleben die Kinder in der Gruppengemeinschaft durch einen freundlichen und
rucksichtsvollen Umgang miteinander. Gesundheits-, Bewegungs- und Sprachférderung sind
Bestandteil der alltéaglichen Praxis.

Ihre wesentlichen Tatigkeiten:

e Konzeptionelle Planung und Reflexion der Erziehungs- und Bildungsarbeit

¢ Weiterentwicklung der padagogischen Arbeit einschlieBlich der Qualitatssicherung

e kooperative Mitarbeiterflihrung

o Betriebsfiihrung

e vertrauensvolle und kooperative Zusammenarbeit mit dem Trager

e Zusammenarbeit mit Eltern, Elternrat, Rat der Tageseinrichtung und dem
Forderverein

e Zusammenarbeit mit anderen Institutionen und Behdrden

o Offentlichkeitsarbeit



Ihre fachliche Qualifikation:

Erfolgreich abgeschlossene Hochschulbildung (Bachelor/Master/Diplom) der Sozialen
Arbeit Sozialpadagogik, Heilpadagogik, Bildung und Erziehung im Kindesalter,
Padagogik friihe Kindheit oder vergleichbar

oder
Erfolgreicher Abschluss als Fachwirt:in (m/w/d) fir Erziehungswesen,
Kitamanagement oder vergleichbar

oder
Erzieher:in (m/w/d) mit staatlicher Anerkennung in Kombination mit mindestens 5-
jahriger einschlagiger Berufs- und Gruppenleitungserfahrung in einer
Kindertagesstatte oder einem vergleichbaren Arbeitsfeld

Ihre personliche Qualifikation:

Entscheidungs-, Organisations- und Durchsetzungsfahigkeit
Leitungskompetenz

Kommunikative Kompetenz

Kostenbewusstsein (Budgetverantwortung)

Bereitschaft zur Einarbeitung in Verwaltungs- und Finanzzusammenhénge

Wir bieten lhnen:

Familienfreundlichkeit durch z.B. flexible Arbeitszeiten, die Mdglichkeit von
Homeoffice und von Teilzeitbeschéftigung — auch in Fuhrungspositionen

Gezielte Fort- und Weiterbildungsangebote in fachlichen und persoénlichen Themen
Eine im grof3en Umfang digitalisierte Verwaltung, die gerne vom Gestaltungswillen der
Mitarbeitenden profitiert

Eine Betriebliche Gesundheitsférderung

Einen eigenen Betriebssportverein mit verschiedenen sportlichen Angeboten (u.a.
Kooperation mit einer Fitnessstudio-Kette, Schwimmen)

Das Dienstradleasing fur Tarifbeschéftigte

Eine Bezuschussung des Deutschlandtickets fir Tarifbeschéftigte

Diese Vollzeitstelle kann unter Berilicksichtigung der fur die Stelle erforderlichen Einsatz-
/Burozeiten auch in Teilzeit besetzt werden.

Die Stadt Frechen férdert die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Diversitdt und
Chancengleichheit sind ein fester Bestandteil unserer Organisationskultur.

Schwerbehinderte und diesen gleichgestellte Menschen werden bei gleicher Eignung und
Beféhigung bevorzugt beriicksichtigt.



Senden Sie uns bitte Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben,
Lebenslauf, Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse, soweit vorhanden) bis zum 18.08.2024
ausschlief3lich Gber das Online-Formular.

Bewerbungen die nicht die geforderten Unterlagen enthalten, sowie Bewerbungen auf
anderem Wege als tUiber das Online-Formular kdnnen nicht berticksichtigt werden.

Die Auswahlgespréache finden voraussichtlich am 27.08.2024 statt.

Ihre Fragen beantworten wir gerne:

Fur weitere Informationen stehen Ihnen die Abteilungsleitung Frau Ait Haddi (02234 501-1524)
oder der Personalentwickler Herr Keller (02234 501-1289) gerne zur Verfigung.


https://formulare.kdvz-frechen.de/metaform/Form-Solutions/?2&releaseUserId=05362024-0001-0000&allowedLanguages&releaseID=5a5f5516e4b0519e6f447428&releaseOrganizationID=05362024-0001&assistant=KFAS_Bewerbung_Frechen&storable=true&fileUrl=https%253A%252F%252Fformulare.kdvz-frechen.de%252Fmetaform%252FForm-Solutions%252Fsid%252Fassistant%252F5a5f5516e4b0519e6f447428&oID=05362024-0001&kdnr=05362024-0001
https://formulare.kdvz-frechen.de/metaform/Form-Solutions/?2&releaseUserId=05362024-0001-0000&allowedLanguages&releaseID=5a5f5516e4b0519e6f447428&releaseOrganizationID=05362024-0001&assistant=KFAS_Bewerbung_Frechen&storable=true&fileUrl=https%253A%252F%252Fformulare.kdvz-frechen.de%252Fmetaform%252FForm-Solutions%252Fsid%252Fassistant%252F5a5f5516e4b0519e6f447428&oID=05362024-0001&kdnr=05362024-0001

